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Impulse fir die Zukunft m e

?? Wie passen die Ausbildungssysteme Polens und Deutschlands
zusammen ?
? Welche Moglichkeiten eines verstarkten schulischen und
universitaren Austausches bestehen ??
?? Wie schaffen wir eine offene europaische Nachbarregion mit
regem Austausch und Beschaftigungsperspektiven ?
? Welche Schlusselbranchen kennzeichnen die Region ??
?? Demografischer Wandel in der Oderregion/den angrenzenden
Landern ?
? Welche gemeinsamen Strategien konnen wir verfolgen??
7?7 Was konnen wir voneinander lernen?
? Vergleich europaischer Wirtschaft- und Arbeitsraume am Beispiel
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Europa ist ein Kontinent
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Was Ist Europa? m GKONOMISCHE BILDUNG

Europa ist eine Wertegemeinschaft

"Die Union beruht auf den Grundsatzen der Freiheit, der
Demokratie, der Achtung der Menschenrechte und
Grundfreiheiten sowie der Rechtsstaatlichkeit; diese

Grundsatze sind allen Mitgliedstaaten gemein.”

1992, Vertrag von Maastricht, Artikel 6
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Was Ist Europa? m GKONOMISCHE BILDUNG

Europa ist die Idee eines politischen Raums
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Was Ist Europa? m GKONOMISCHE BILDUNG

Europa ist ein Wirtschaftsverbund

Freier Personenverkehr Freier Dienstleistungswverkehr
« Wegfall der Grenzkontrollen « Liberalisierung der Bank- und
« Harmonisierung der Einreise-, Asyl-, Versicherungsdienstleistungen
= « Harmonisierung der Banken- und
iederlassungs- und Beschaftigun Versicherungsaufsicht
iheit fir EU-Blrger « Offnung der Transport- und
« Verstarkte Aubenkontrollen Telekommunikationsmarkte
Freier Warenverkehr Freier Kapitalverkehr
« Wegfall der Grenzkontrollen « GroBere Freizugigkeit fur Geld- und
« Harmonisierung oder gegenseitige Kapitalbewegungen
Anerkennung von Normen und « Schritte zu einem gemeinsamean
Vorschriften Markt for Finanzdientsleistungen
« Steverharmonisierung « Liberalisierung des
Wertpapierverkehrs
| L
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OKONOMISCHE BILDUNG

Der europaische Arbeitsmarkt m INSTITUT FUR

Die Arbeitnehmerfreizugigkeit gehort zu den vier Grundrechten auf dem
europaischen Binnenmarkt

Alle EU-Burger durfen damit in jedem Mitgliedstaat unter den
gleichen Voraussetzungen wie die Angehorigen dieser Staaten
arbeiten.

ABER: Eingeschrankte Freizugigkeit durch die 2+3+2
Ubergangsregelungen kann jeder Staat fir sich beschlieRen.
z. B. Bulgarien, Rumanien, Kroatien zuvor EU 15 + 10
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Herausforderungen fur europaische I
Nachbarregionen OKONOMISCHE BILDUNG

1. Gemeinsamer Arbeitsmarkt, Vergleich von

a. Schulischen Bildungssystemen

b. Beruflichen Bildungssystemen
2. Die Sprachenvielfalt der EU und interkulturelle Unterschiede
Demografischer Wandel in den Landern Europas

4. Infrastruktur von Wirtschaft- und Arbeitsregionen: Schaffung eines
offenen europaischen Raums

W

Nachhaltige Berufsorientierung
als zentrale Schlusselaufgabe
2, fur Schulen, Unternehmen, Eltern
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OKONOMISCHE BILDUNG

1. Gemeinsamer Arbeitsmarkt: Schulbildung @ INSTITUT FUR

Berufseinstieg
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Vergleich der Bildungssysteme (DE-
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Vergleich der Bildungssysteme (DE-NL) INSTITUT FUR

OKONOMISCHE BILDUNG
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Vergleich der Bildungssysteme (PL-NL)
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OKONOMISCHE BILDUNG

2. Berufliche Bildung in Deutschland m INSTITUT FUR

a) Die schulische Bildung findet an
berufsqualifizierenden Berufsfachschulen
statt

» Berufsqualifizierende Berufsfachschulen sind Vollzeitschulen
der Berufsbildenden Schulen

» Die schulische Ausbildung fuhrt zu einem staatlich anerkannten
Ausbildungsabschluss
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Die schulische Ausbildung m L L -

Abschluss
Staatliche Anerkennung, nach erfolgreicher Abschluss-Prufung

—

Ausbildung in der Berufsfachschule

Die praktische und theoretische Ausbildung erfolgt in der Schule
(5 Tage wochentlich).

Haufig sind Praktika Bestandteil der Ausbildung, manchmal auch ein
Anerkennungsjahr nach dem Ausbildungsabschluss.

Ausbildungsvergutung wird nur in wenigen Berufen gezahlt (z.B. Krankenpflege).
Haufig muss fur eine schulische Ausbildung ,,Schulgeld“ bezahlt werden.

—_—

Bewerbung
Zu festen Terminen bei den Berufsfachschulen ein Jahr vor Ausbildungsbeginn

Ausbildungsdauer 2 - 3 Jahre, je nach Beruf

e [ Zugangsvoraussetzung
Y'Fl"ci/ufig wird ein Sekundarabschluss | - Realschulabschluss oder gleichwertiger
i Bildungsstand vorausgesetzt

Programm fiir leD€nslanges Lernen




Die schulische Ausbildung -

typische Berufsfelder

Programm fiir lebenslanges Lernen

Pflegerischer Bereich, z.B.
Altenpfleger/in

Sozialer & erzieherischer
Bereich, z.B. Heilerziehungs-
pfleger/in

Fremdsprachen, z.B.
Kaufmannische/r Assistent/in
fur Fremdsprachen und
Korrespondenz

Bereiche der Wirtschaft, z.B.
Kaufmannische/r Assistent/in
fur Wirtschaftsinformatik

Technische Assistenten, z.B.
Operationstechnischer
Assistent/in
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Die duale Ausbildung m lt[)\foTlluTouJﬁFgﬁE BILDUNG

die duale Ausbildung findet an Berufs-
schulen und im Ausbildungsbetrieb statt

» Berufsschulen sind Teilzeitschulen der Berufsbildenden Schulen

» Zu Beginn einer dualen Ausbildung muss die Vollzeitschulpflicht
erfullt sein

» Die duale Ausbildung fuhrt zu einem staatlich anerkannten
Ausbildungsabschluss
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OKONOMISCHE BILDUNG

Die duale Ausbildung - 348 Ausbildungsberufe! m INSTITUT FUR

Abschluss
Gesellen- oder Facharbeiterbrief nach erfolgreicher Abschluss-Prufung
(z. B. vor der Industrie- und Handelskammer)

—

[T

% Ausbildung im Betrieb... ..und in der Berufsschule

(a8

S Durch Ausbilder und Meister nach Fachtheoretischer, praktischer und

© einheitlichen Ausbildungsordnungen Allgemeinbildender Unterricht durch
(3-4 Tage wochentlich) Fachlehrer (1-2 Tage wochentlich

oder auch als Blockunterricht)
Ausbildungsvergttung
zwischen 200-900 € monatlich, je nach
Beruf

Ausbildungsdauer 2 - 3% Jahre, je

—_—

Bewerbung
Bei den Betrieben (bei kleinen & mittleren Betrieben 2 Jahr und bei
groBen Betrieben 1 Jahr im Voraus

Zugangsvoraussetzung
| PP dtialen System bestehen formal keine Zugangsvoraussetzungen, jedoch geben die
Programm fir lepenslog g f{eflingsbetriebe erwiinschte Schulabschlisse fiir ihre Ausbildungsginge vor




OKONOMISCHE BILDUNG

Die duale Ausbildung - typische Berufsfelder m INSTITUT FUR

Handwerk, z.B. Tischler

Banken, z.B. Bankkauffrau/-
mann

Recht & Verwaltung, z.B.
Rechtsanwaltsfach-
angestellte/r

Handel, z.B. Kauffrau/-mann
im Einzelhandel

Naturwissenschaft, z.B.
Pharmazeutisch-
kaufmannische/r Angestellte/r

Programm fiir lebenslanges Lernen




OKONOMISCHE BILDUNG

2. Sprache und interkulturelle Unterschiede m INSTITUT FUR
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Fremdsprachenkenntnisse der Deutschen

INSTITUT FUR

Anteil der Befragten

Englisch

Franzosisch

Hollandisch

Italienisch

Russisch

Spanisch

Danisch

Andere Sprache(n)

Keine

Welche Sprachen kénnen Sie zumindest einigermaflen gut sprechen und verstehen?

63,00

18,00

9,00

7,00

6,00

6,00

2,00

7,00

30,00

OKONOMISCHE BILDUNG

in%
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Deutschland; ab 16 Jahre; 1.820 Befragte; Quelle: IfD Allensbach 2013
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Die europaischen Blrger und ihre Sprachen m e —

»Die am haufigsten in der EU gesprochene Muttersprache ist - in
Ubereinstimmung mit den Bevolkerungszahlen der EU - Deutsch (16%),
gefolgt von Italienisch und Englisch (jeweils 13%), Franzosisch (12%), dann
Spanisch und Polnisch (jeweils 8%).

» Englisch ist die meistgesprochene Fremdsprache

» Nahezu alle Befragten in Luxemburg (98%), Lettland (95%), den
Niederlanden (94%), auf Malta (93%), in Slowenien und Litauen (jJeweils
92%) sowie Schweden (91%) geben an, dass sie zusatzlich zu ihrer
Muttersprache mindestens eine weitere Sprache sprechen.

‘v_/

GD Bildung und Kultur

- Quelle: Eurobarometer 2012
Programm fiir lebenslanges Lernen



INSTITUT FUR
OKONOMISCHE BILDUNG

Anteil der Schuler der Sekundarstufe II, die Englisch lernen, in den EU-Landern im Jahr 2009

Anteil der Schiiler, die Englisch lernen

in%
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Sicht auf Sprachbildung m L

Welche Sprachen sollten die Kinder fur die Zukunft lernen?

English I, 79°% - English I,  79% -
French = 4o, e French — 20%27%
German S 40% German ﬂ o
Spanish ? 1o Spanish — 115;&
Chinese m M% Chinese -9%14%
Russian s 43;% Russian s 405’2,5
ltalian If;f ltalian Ifo;:o
Other '01,/ Other | o

None - don't think any other W 2%

— don't think th 2%
languages are useful © 2% on'tthink any other I

languages are useful | 1%

Doritknow & o
ontknow 4o, @ ev Don'tknow | 1o, @n £u7

Quelle: Eurobarometer 2012 v FL & DE
- 0000009090900 00000 00



OKONOMISCHE BILDUNG

Vorteile der Fremdsprachenkompetenz @ INSTITUT FUR

To be able o work in another I To be able o work i another R

country 6% country 64%
To use at work (including travelling To use at work (including travelling
abroad on business) 45% abroad on business) 66%
To use on holdays abroad To use on holidays abroad
60% 59%
heetatetrooin 008 AR ogetateterioon 00k R
COUNTRY) 0% COUNTRY) 5%

To be abl fo study in another I To be able o study n another I

country % country 5%
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Unterschiedliche Lebensformen, Praktiken, @
Traditionen

| SCHEISS-
SCHULERAUSTAUSCH!
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3. Demografischer Wandel INSTITUT FUR

OKONOMISCHE BILDUNG

Altersaufbau; 1990 Altersaufbau: 2010 Altersaufbau; 2030
Deutschiand Deutschland Dreutschiland

100 100 100

Minner Frauen Minner Frauen Manner

Touzeng 0 300 goiseng B0
Strubltura ludnoSci Polski — 1990—2030
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Veranderung der 15-25 Jahrigen gegenuber 2008@ INSTITUT FUR

OKONOMISCHE BILDUNG

2015 | 2020 | 2025 2030
Bundesland
%
NaC hWUChS Alte Flachenlander
Baden-Wurttemberg ......... -7 —14 -2 _25
F hl - ! Bayern ..o -6 -13 -20 _23
e anzelge- HESSEM i -7 -12 -19 -22
MNiedersachsen .........c.o.e..o. -5 -13 27 —_26
Mordrhein-Westfalen .......... -7 -15 —-23 _27
Rheinland-Pfalz ................. -7 -15 —24 _27
Verlust an Saarland ... -13 —24 -33 -37
Schleswig-Holstein ... -3 -10 -17 —21
arbeitsmarktrelevantem Neue Lander
Brandenburg ................... -35 - 30 - 29 -29
Nachwuchs
Mecklenburg-Vorpommern .. -4 -38 ~37 -38
Sachsen ... -37 ~ 31 - 29 - 28
2008 - 2020 durch
Sachsen-Anhalt ................. _40 _39 ~ 39 -40
. TROMNGEN .o -39 ~36 _ 36 _38
Demografischer Wandel
Stadtstaaten
ST=Ty 1) —24 _24 _24 _23
Bremen ......c.ccooouecrueccena. -9 ~15 _23 _26
HaMDBUFG ..o, -9 -1 —14 ~15
:***: ‘v/—/ﬂ/ Deutschland ............c........ -12 _17 ~23 -76

*
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Jugendarbeitslosenzahl in den EU-Landern

INSTITUT FUR
OKONOMISCHE BILDUNG

Anzahl der arbeitslosen Jugendlichen in den Mitgliedsstaaten der Europaischen Union im Mai 2013 (saisonbereinigt)

Anzahl der jugendlichen Arbeitslosen
Spanien ] 946.000,00
GrofR3britannien* ] 917.000,00
Frankreich | 714.000,00
Italien ] 647.000,00
Polen | 408.000,00
Deutschland ] 344.000,00
Griechenland* ] 182.000,00
Rumanien* | 181.000,00
Portugal | 171.000,00
Schweden | 153.000,00
Niederlande ] 152.000,00
Belgien | 95.000,00
0 100000 200000 300000 400000 500000 600000 700000 800000 900000 1000000
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Quelle: Eurostat, Europaische Union 2013
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IMPULS 2011 bis 2014 168 | -

&

IMPULS TRANSFER

Implementierung von Praxiskontakten
In Unternehmen fur Lehrer und Schiler

Projekt Comenius
Nr. 518571-LLP-1-2011-1-DE-COMENIUS-CMP

GD Bildung und Kultur
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OKONOMISCHE BILDUNG

Die Grundidee: Forderung von m R
grenzuberschreitenden Praxiskontakten

Grenzregion Il

Ost-
Branden-
burg

Grenzregion |

Nieder-
sachsen +
NRW

Lebuser

Twente Land

Ziel: Forderung
grenzluberschreitender
Praxiskontakte

Entwicklung von Fortbildung von Forderung von
Konzepten u. 12 - 15 Lehrkréaften grenziuberschreitenden
Lernmaterialien (kurzfristige Zielgruppe) Netzwerken

//) Schuler
& Bﬂdungund i (langfristige Zielgruppe)

Programm fiir lebenslanges Lernen nehmen Praxiskontakte wahr




Zielgruppe (Schulformen und Jahrgang) m S akbm

FUR
ISCHE BILDUNG

Land Partner Schule Klassen Lebensjahr
NL SOW HAVO [Realschule] I, v, v 14-17
ROC VWO — TETG T
PL T:—Gimnazjum 110 13-16
Liceum Ogodlnoksztalcace I-11l 16-19
ZSE | Technikum Ekonomiczne -V 16-20
DE MSP i .1.3._.1.5.... ...........

EWO Oberschule 9-10 14-16

A 4 A\ 4

(8)-10 14-16

*t*t* /_//’
* * v
* *
* g * :
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Lehrer fur die Fortbildung Sek | + (Sek II)
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I Ansatz
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Methoden N Methoden

Brandenburg
Curricula + BO
schulische
GD Bildung und Rahmen-
Programm fiir lebenslanges bedingungen




IMPULS bietet 168 e -

» Aufbereitung der Bildungssysteme in den beteiligten Landern

» Qualifizierte Lehrkrafte und somit vorbereitete Schuler fur einen
Praxiskontakt im Ausland

» Unterstutzung bei der ersten Kontaktaufnahme mit Schulen im
benachbarten Ausland

» Kooperationsmoglichkeiten mit Schulen aus dem Nachbarland, ggfs.
auch mit Unternehmen

» Handreichung fur die Realisierung von Praxiskontakte im Ausland
» Anknupfungspunkte fur eine systematische Berufsorientierung in Europa

> Schaittstelle zu wigy e.V. (Zugang zu Unterrichtsmaterialien)
il

GD Bildung und Kultur
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Anknupfungspunkte/ Ideen m e nioUNG

» Europaische Nachbarregionen starken, z. B. Nordbrandenburg -
Stettin, Lebuser Land - Frankfurt/Oder

» grenzuberschreitende Konzepte und Unterstutzungsstrukturen
zwischen Schule und Wirtschaft schaffen

» Erfahrungsaustausch und Netzwerkbildung aufbauen fur eine
systematische europaische Berufsorientierung

>
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

/,./y
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